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Por un 2026 repleto de éxitosy
felicidad parala gran familia del
Colegio

on el numero de diciembre de O Economista, concluimos un ejercicio 2025 marcado

por una intensa actividad institucional y nos disponemos a recibir el nuevo afio con

animo renovado. Siguiendo con la tradicién de este espacio en nuestra revista de

diciembre procedemos a realizar un balance de las actividades colegiales mas des-

tacadas en los ultimos doce meses, proyectando a la vez nuestra atencién hacia los
desafios y oportunidades que el 2026 nos deparara.

La noticia que sin duda marcé el aio a nivel colegial fue el relevo el frente de la institucion,
que tuvo lugar el pasado mes de junio: José Angel Canalejas Couceiro fue designado como
nuevo Decano de la Junta de Gobierno, sucediendo en el cargo a Miguel A. Vazquez Tain, quien
tras trece afos de fructifera trayectoria al frente del Colegio asumio la presidencia del Consejo
General.

Este relevo institucional tuvo su primera exposicién publica durante la Gala del Economista,
escenario donde se escenificé el traspaso de poderes que abre esta nueva etapa para nuestra
entidad. En dicha gala, mas de doscientos colegiados y familiares nos reunimos en las instala-
ciones de Ocednico As Garzas, en A Corufia, para, todos juntos, SEGUIR HACIENDO COLEGIO.

En lo que respecta al dmbito formativo, que sigue consoliddndose como uno de los pilares
fundamentales de nuestra gestion, el ejercicio ha destacado por una intensa actividad aca-
démica. Hemos impulsado un amplio catdlogo de acciones formativas que se traducen en un
volumen muy significativo de horas lectivas y una elevada participacién de asistentes. De nue-
vo, el evento mas destacado fueron las Xlll Jornadas Técnicas de Fiscalidad y Contabilidad, ce-
lebradas en febrero, que reunieron a cerca de doscientos profesionales de los ambitos fiscal y
contable.

En paralelo, el area de empleo ha mostrado una tendencia de crecimiento constante. Hemos
gestionado un numero creciente de procesos de seleccion respecto al afio anterior, facilitando
activamente la incorporacidn de nuevos profesionales a las empresas ofertantes y fortalecien-
do asi el mercado laboral de nuestro colectivo.

Otros eventos destacados fueron la participacion, un aflo mas, en las iniciativas de Educaciéon
Financiera del Consejo General -Torneo de Debate Econédmico y Concurso de Comunicacién
Audiovisual-, asi como nuestra presencia en el Ill Congreso Nacional de Jévenes Economistas,
celebrado en el mes de marzo. Cerramos el aifo con la puesta en marcha, nuevamente, de la
Campana Solidaria que llevamos a cabo en colaboracién con varias entidades benéficas de
nuestra ciudad y con una nueva edicién del Concurso de Postales de Navidad para los mas
pequenos.

En nuestra condicion de directores de O Economista, no queremos concluir este editorial sin
expresar nuestro mas sincero agradecimiento a nuestros colaboradores, con especial mencién
a “nuestros habituales” Miguel Caamano y Fernando Ruiz. También a todas las personalidades
y colegiados que han protagonizado
nuestras entrevistas mensuales y a
quienes han contribuido con sus arti-
culos de opinién. Asimismo, os recor-
damos que esta revista permanece
como una tribuna abierta a vuestra
participacidon, os animamos encare-
cidamente a compartir vuestros co-
nocimientos y aportaciones técnicas,
todas seran bien recibidas.

Os deseamos un préspero y pro-
ductivo afio 2026, plagado de éxitos,
salud y felicidad.

| Paula Nogueira Costa y Jorge Borrajo Dios. Directores de
O Economista.Vocales de la Junta de Gobierno del Colegio
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FORMACION

Agenda formativa del Colegio

Club Cdmara Noroeste
(Po Maritimo Alcalde Francisco Vazquez, s/n, A Corufa)
Formacion REC] 3,5 horas | Formacién ROAC 3,5 horas
Gratuita desde la web colegial (Plazas limitadas)

AVANCE FEBRERO

Curso practico: Contable, Fiscal, Actualizacion contable. Ultimas consultas

Laboral (12 edicion 2026) del ICACy otra normativa reciente

« Fechas: 2 de febrero al 22 de marzo « Fecha: 12 de febrero de 2026 (9:30 a 13:30h)
(presentacion: 19 de enero) » Ponente: Juan Luis Dominguez. Economista y auditor.

- Ponente: Oscar Rey Iglesias. Consultor Empresarial. Auditor de Cuentas ROAC. Economista REC. Profesor
Master Trainer Titular de Economia Financiera y Contabilidad

« Formato: E-Learning con sesiones presenciales virtuales Universidad de Barcelona

(a través de Zoom) « Formato: Mixto

XIV Jornadas Técnicas de Fiscalidad y Estado de flujos de efectivo

Contabilidad « Fecha: 19 de febrero de 2026 (9:30 a 13:30h)
« Fechas: 5y 6 de febrero de 2026 « Ponente: Lorena Pérez Pérez. Licenciada en Administracion
« Formato: Mixto y Direccion de Empresas. Auditora. Responsable de
metodologia y formadora interna de Bakertilly
» Formato: Mixto

Due Diligence

« Fecha: 26 de febrero de 2026

« Ponente: Luisa Esteban Fernandez. Gerente de Deloitte en el drea de Audit & Assurance
« Formato: Mixto
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ESPACIO REC

esena

de actualidad contable

| Fernando Ruiz Lamas
Universidad de A Corunia.
Registro de Expertos Contables: n° 2290

LA TRANSPOSICION PENDIENTE DE LA DIRECTIVA CSRD

El pasado 19 de noviembre el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) y la Comisién Nacional del Merca-
do de Valores (CNMV) publicaban un comunicado conjunto en relacién con la presentacion del Estado de Informacion
No Financiera (EINF) y la pendiente transposicion de la Directiva (UE) 2022/2464", sobre la presentacién de informacién
sobre sostenibilidad corporativa. Nos referimos a la cominmente denominada Directiva CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive), de la que deriva la aplicacién de las Normas Europeas de Informacién de Sostenibilidxad (NEIS, o
ESRS, por sus siglas en inglés).

Al cierre del afo anterior, ya se preveia que el parlamento espafol no seria capaz de aprobar una ley que transpusiese
la Directiva CSRD, por lo que la CNMV y el ICAC publicaron un comunicado conjunto, por el que se recomendaba a las
entidades obligadas a presentar informacién sobre sostenibilidad conforme a la Directiva CSRD, es decir, las entidades
de interés publico con mas de 500 empleados, publicaran su EINF dentro del marco de las NEIS.

Para el reporte del ejercicio 2025, se repite la falta de aprobacién de una ley de transposicién de la Directiva CSRD.
Ademads, ésta ampliaba su ambito de aplicacién a las empresas con mas de 250 empleados y que alcanzasen una fac-
turacién de 50 millones de euros o un activo total de 25 millones de euros. Sin embargo, el 26 de febrero de 2025, la
Comision Europea adoptd un paquete de propuestas denominado “dmnibus” con el fin de simplificar y reducir la carga
administrativa sobre las empresas, haciendo una propuesta al respecto, actualmente en proceso de evaluacion por el
Parlamento y el Consejo europeos. A la espera de su definitiva aprobacion, se ha tomado ya la decision de aplazar al
ejercicio 2027 la aplicacion de la Directiva CSRD a las empresas de menos de 500 empleados; y otorgar también un
aplazamiento de dos afos, hasta 2028, para las empresas cotizadas que entran en la definicion de pequefas y medianas
empresas.

Se aprobaron también, para las entidades ya obligadas,
ciertas simplificaciones y exenciones temporales, como la
que permite no desglosar los efectos financieros del cambio
climatico.

Es por todo lo anterior, por lo que el ICACy la CNMV juz-
gan oportuno emitir un nuevo comunicado, a efectos de
que la informacion que se publique en Espaiia por las gran-
des entidades, que ya tendrian que estar aplicando la Direc-
tiva CSRD, sea comparable, en el mayor grado posible, con
la que publiquen el resto de entidades de la Unidn Europea
que ya la transpusieron. En dicho comunicado, se vuelve a
recomendar que el EINF de tales entidades aplique, en lo
posible, las NEIS, teniendo en cuenta las simplificaciones ya
aprobadas, y otras que se deriven del proceso de revision
todavia en marcha. Sin perjuicio de lo anterior, las entidades
espanolas deberdn seguir cumpliendo con lo establecido en
laLey 11/2018y en el Real Decreto 214/2025, que desarrolla
la Ley 7/2021, de Cambio Climatico y Transicion Energética.

'Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, por lo que respectaa la
presentacion de informacion sobre sostenibilidad por parte de las empresas.

RESENA DE ACTUALIDAD CONTABLE N° 242 / DICIEMBRE 2025



RESENA DE ACTUALIDAD CONTABLE

ESPERANDO A LA NIIF 18

La nueva Norma Internacional de Informacion Financiera (NIIF) 18, sobre presentacién de estados financieros, sustituira
a partir de 2027 a la hoy todavia vigente Norma Internacional de Contabilidad (NIC) 1. Como es habitual en las NIIF,
se permite su aplicacién anticipada, siempre con una transicién presidida por el principio de la retroactividad de sus
efectos.

Con toda probabilidad, la NIIF 18 sera adoptada por la UE, por lo que pasara a ser de obligada aplicacién a los grupos
europeos que emiten valores negociables en mercados secundarios organizados, regulados por la UE. No resulta inve-
rosimil, tampoco, que algunos de los criterios de clasificacion que incorpora, singularmente en lo que respecta a pre-
sentacion de la cuenta de resultados, puedan ser incorporados al Plan General de Contabilidad (PGC), lo que implicaria
su aplicacion en las cuentas anuales individuales de las empresas espaiolas.

La norma afecta a la estructura y contenido de los estados financieros principales que componen las cuentas anuales:
estado de situacién financiera, o balance de situacion; estado o estados de resultados (cuenta de pérdidas y ganancias
y estado del resultado global); estado de cambios en el patrimonio neto; y estado de flujos de efectivo, sin perjuicio de
que éste ultimo documento se desarrolla en mayor detalle en la NIC 7. La norma aborda también los contenidos de las
notas de la memoria, con informacién adicional a la ya reportada en los estados financieros. Conviene aclarar que para
los grupos de sociedades cotizados espafioles, en cuanto al contenido de la memoria, habra que estar también a lo dis-
puesto en el Cédigo de Comercio, en relacion con el deber de presentacion de cuentas anuales consolidadas.

Siguiendo los criterios ya establecidos en la NIC 1, se identifican, en primer lugar, los elementos que necesariamente
deberan formar parte de los estados financieros, a salvo de que no resulten materiales, respetando también lo prescrito
en otras NIIF.

Como novedad en la presentacion del estado de situacién financiera, se exige afadir una tercera columna con los sal-
dos iniciales del ejercicio anterior al de rendicién de cuentas, cuando hubiera tenido lugar un ajuste retrospectivo o una
reclasificacion de partidas, que resultasen relevantes para los elementos afectados. Lo anterior no afecta, sin embargo,
a las notas de la memoria.

En la presentacion del estado de resultados, se mantiene la opcién de incluir en el mismo los ingresos y gastos que
quedan fuera del resultado del ejercicio, pero que forman parte del resultado global. Alternativamente, se presentaria
a continuacién del estado de resultados el estado del resultado global, equivalente al estado de ingresos y gastos reco-
nocidos del PGC.

La principal novedad que incorpora la NIIF 18 se refiere a la clasificacién que introduce en los ingresos y gastos del
estado de resultados, y que se armoniza con la ya contemplada en el estado de flujos de efectivo. A tal efecto, se distin-
gue entre resultados de las operaciones de explotacion, resultados de las actividades de inversién y resultados de las
actividades de financiacion.

Para aplicar la divisién anterior, se parte primero de identificar una actividad principal de negocio que pude ser de
inversién en determinados activos, o proveer de financiacién a sus clientes. En ambos casos, puede ocurrir que algunos
ingresos y gastos se clasifiquen como operativos, cuando, en principio la NIIF 18 los definiria como de inversion o de fi-
nanciacion. El ejemplo tipico son los ingresos por dividendos de una sociedad holding, que se adscribirian a la categoria
de resultados de las operaciones de explotacion.

A salvo del andlisis previo sobre la actividad principal, la norma incluye como resultados de las actividades de inver-
sion los ingresos y gastos producidos por:

a) Las inversiones en asociadas, negocios conjuntos y dependientes.

b) El efectivo y los equivalentes al efectivo.

c) Otros activos, si generan un rendimiento de forma individual y en gran medida independiente de los demas
recursos de la entidad

Para los pasivos que surgen de transacciones que solo implican la obtencién de financiacion, se incluyen dentro de
la categoria de resultados de las actividades de financiacidn los ingresos y gastos producidos por tales pasivos, es decir:
a) los ingresos y gastos que surjan de la medicién inicial y posterior de los pasivos, incluida la baja en cuentas de
los pasivos; y
b) los gastos incrementales directamente atribuibles a la emision y extincién de los pasivos, como los costes de
transaccion.

Para los pasivos que surgen de transacciones que no implican solo la obtencién de financiacién, se clasifican en la
categoria de financiacién:
a) los ingresos y gastos por intereses, pero sélo si la entidad identifica dichos ingresos y gastos a efectos de la
aplicacion de otros requerimientos de las NIIF; y
b) los ingresos y gastos derivados de variaciones en las tasas de interés, pero sélo si la entidad identifica tales
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ingresos y gastos con el propésito de aplicar otros re-
querimientos de las NIIF.

Los ingresos y gastos no incluidos en las categorias de
inversion y de financiacion, por defecto, se clasifican como
ingresos y gastos de las operaciones de explotacién. Asi, por
ejemplo, los gastos e ingresos por intereses, o las diferencias
de cambio, incorporadas al valor de los acreedores y deudo-
res comerciales, tendrian la calificacién de gastos e ingresos
de explotacion.

En funcién de la calificacién otorgada a los diferentes in-
gresos y gastos devengados, el Estado de Resultados inclui-
ra los siguientes subtotales:

a) Resultado de explotacion.

b) Resultado antes de financiacién y de impuestos
sobre beneficios.

¢) Resultado del ejercicio, con el posterior reparto
entre la sociedad dominante y la parte no controla-
dora.

Se permite también intercalar. entre el primer y segundo subtotales, uno que sume al resultado de explotacion los
resultados procedentes de inversiones contabilizadas por el método de la participacion, o puesta en equivalencia.

Las partidas a incluir necesariamente en el estado de resultados de una empresa industrial o comercial serian:
a) Ingresos de las actividades ordinarias.
b) Gastos de explotacion, con separacién del coste de ventas, si se sigue una clasificacion funcional de los gastos.
) La participacion en resultados de inversiones contabilizadas por el método de la participacion.
d) Ingresos por intereses calculados usando el método del interés efectivo.?
e) Pérdidas por deterioro de valor de instrumentos financieros.?
f) Ganancias y pérdidas por la baja en cuentas de activos financieros a coste amortizado.?
g) Las diferencias entre el valor razonable de un activo financiero y su coste amortizado anterior, en la fecha de
reclasificacion de la medicién a coste amortizado a la medicién al valor razonable con cambios en resultados.?
h) Cualquier ganancia o pérdida acumulada reconocida previamente en otro resultado global o integral que se
reclasifique a resultados.?
i) Elgasto o el ingreso por el impuesto a las ganancias.
j) Unimporte Unico para el total de operaciones interrumpidas.

El empleo de una clasificacion funcional de los gastos de explotacion demandara la inclusién de desgloses adiciona-
les en una nota a los estados financieros, incluyendo el desglose de las amortizaciones; gastos por prestaciones a largo
plazo al personal, o por pagos basados en acciones; pérdidas por deterioro de valor del inmovilizado y las existencias,
asi como su reversion.

Es de destacar también el incremento de la informacién a reportar sobre las medidas de rendimiento definidas por la
direccion (MPM), y no por las NIIF, equivalentes a las medidas alternativas al rendimiento, que son objeto de regulacién
en Espana por parte de la CNMV. De acuerdo con la NIIF 18, esta informacion debe recogerse en una Unica nota a los
estados financieros, y recogera, para cada medida del rendimiento definida por la gerencia, los puntos que siguen:

a) Una descripcion del aspecto del rendimiento financiero que, en opinién de la gerencia, comunica la MPM, asi
como la justificacion de su utilidad.

b) La forma de calculo de la MPM.

¢) Una conciliacién entre la medida del rendimiento definida por la gerencia y el subtotal mas directamente
comparable en el estado de resultados.

d) El efecto del impuesto a las ganancias y el efecto sobre las participaciones no controladoras para cada partida
revelada en la conciliacién a la que se refiere el punto anterior.

2 Desglose requerido por la NIIF 9 Instrumentos financieros: Informacion a revelar.
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CONCURSO INFANTIL DE POSTALES NAVIDENAS

Fiesta de entrega de premios del
@° Concurso infantil de postales navideiias

El pasado 22 de diciembre celebramos en la sede del Colegio la entrega de pre-
mios de la novena edicion del Concurso infantil de Postales de Navidad. Fue un
encuentro entrainable que, ademas de premiar el talento de los mas pequenios,
nos brindé la oportunidad de compartir nuestros mejores deseos para estas fies-
tas y para el nuevo aiio 2026.

José Canalejas, Decano del Colegio, oficié de maestro de ceremonias presentando
las postales elaboradas por los nifios y nifias, ayudado de una proyeccién. Divididas
por edad en tres categorias, fueron valoradas por el jurado compuesto por los miem-
bros de la Junta de Gobierno del Colegio y por los patrocinadores del concurso: Candy
Cash, la Superpapeleria y Global Print.

El resultado de las votaciones fue el siguiente:

- Ganador Categoria A, de 3 a 5 anos:
Breixo Noguerol Feijoo,
de 3 anos

- Ganadora Categoria B, de 6 a 9 anos:
Martin Fernandez Rancaio,
de 7 anos

« Ganador Categoria C, de 10 a 12 anos:
Diego Noguerol Feijoo,
de 12 anos

Ademas, la postal de Diego fue la elegida entre las ganadoras como postal institu-
cional de felicitacién navidefa del Colegio.

Ademds de un surtido de dulces cortesia de Candy Cash, todos los participantes
fueron reconocidos con un diplomay obsequios por parte del Colegio y la Superpape-
leria. Las tres ganadoras recibieron, adicionalmente, un juguete educativo adaptado a
su edad. Tras la entrega de premios, todos los presentes pudimos compartir un 4gape
navidefio en la sede, mientras los mas pequenos disfrutaron de una animacion infantil
que amenizé la jornada con juegos y actividades.

Cabe recordar que, paralelamente a estas celebraciones, el Colegio mantiene activa
su Campana Solidaria de Navidad, invitando a quienes deseen colaborar a realizar una
donacién econémica en favor de una entidad benéfica local.

CONCURSO INFANTIL DE POSTALES NAVIDENAS

CONCURSO INFANTIL DE
POSTALES NAVIDENAS
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Breixo Noguerol Feijoo
Ganador Categoria A,
de 3 a5 anos
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Diego Noguerol Feijoo,

Ganador Categoria C,
de 10 a 12 anos

Martin Fernandez Rancano,
Ganadora Categoria B,
de 6 a9 anos
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ENTREVISTA A CARLOS CALVO

“La innovacioén solo genera crecimiento real cuando
esta alineada con la estrategia de negocio de las

empresas’

Para aquellos que estamos un poco lejos... ;Qué es un
Centro Tecnolégico?

Un Centro Tecnoldgico es una organizacién reconocida y
cuidada por el sistema estatal de I+D+i, necesariamente
de naturaleza privada, y cuya actividad esté relativamente
regulada por el Ministerio de Ciencia. Es una organizacion
especializada en procesos cada vez mas complejos de inves-
tigacion aplicada, con el objetivo de que las nuevas tecnolo-
gias y conocimientos que surjan puedan ser mas accesibles
al tejido empresarial a fin de que éste sea mas competitivo,
y asi contribuir al progreso econémico y social de nuestra
Sociedad.

Si aceptamos la analogia algo simple de que el conocimiento humano se genera
en los grandes centros de investigacién internacionales y de que éste fluye hacia la
sociedad a través de los Centros Publicos de 1+D y las Universidades, los Centros Tec-
nolégicos representan el Ultimo eslabdn de la cadena, aquél especializado en la trans-
formacién aplicada de ese conocimiento (conocimiento tecnolégico, en este caso),
para que sea utilizable por las empresas.

Es poco conocido, pero en Espafa las empresas contratan mas I+D a Centros Tecno-
I6gicos que a todo el sistema universitario en su conjunto, cuando los Centros repre-
sentamos solo una sexta parte en investigador equivalente jornada completa.

Tras 25 arios al frente del ITG, ;qué logros o momentos seiialaria como especial-
mente significativos?

Mirando atras, destacaria tres hitos fundamentales. En primer lugar, la propia conso-
lidacién de ITG como Centro Tecnolégico Nacional, pasando de una estructura muy
ligada al desarrollo de proyectos, a una organizacién con fuerte impacto en el tejido
empresarial que pone a disposiciéon de su entorno soluciones tecnoldgicamente muy
avanzadas, con cada vez mayor capacidad de competir en proyectos europeos e in-
ternacionales.

En segundo lugar, la diversificacién tecnolégica: hoy trabajamos en dmbitos tales
como la Inteligencia Artificial, la Computacién Cuantica, la Energia Digital, o Sistemas
Ciberfisicos, siempre con una clara orientacién a mercado. Y, por ultimo, la profesiona-
lizacién del modelo de gobernanza y gestion, que nos ha permitido crecer de forma
sostenida, atraer talento y convertirnos en un socio estratégico para empresas y ad-
ministraciones.

Recientemente ITG se ha convertido en el Centro Tecnolégico nimero uno de Espa-
Aa, en el marco de la iniciativa de Excelencia “Cervera” del CDTI que mide el grado de
excelencia de los Centros Tecnoldgicos. Un logro que culmina muchos esfuerzos de
muchas personas, y del que debemos estar especialmente orgullosos.

ENTREVISTA A CARLOS CALVO OROSA

A Corufa (1969), es Ingeniero In-
dustrial por Universidad Politécnica
de Madrid (UPM). Posee un Executive
MBA, especializacién universitaria en
Innovacion Tecnoldgica y Master en
Gestidn de Calidad y Medio Ambiente.

En 1999 asume la direccién del centro
tecnolégico ITG y bajo su liderazgo se
consolida como un referente nacional
en investigacion aplicada, transferen-
cia tecnoldgica y servicio a empresas.
Actualmente, ITG cuenta con una plan-
tilla de mas de 250 tecndlogos, e insta-
laciones de I+D+i en A Coruia, Lugo y
Pontevedra.

En 2015 es elegido presidente de la
Federacién Espanola de Centros Tec-
noldgicos (FEDIT), siendo reelegido en
2019 para un segundo mandato que
finaliza en 2024. FEDIT aglutina a 52
Centros Tecnoldgicos y representa a
mas de11.000 tecndlogos e investiga-
dores de todo el pais.

En 2009, lidera la negociacién para
convertir ITG en uno de los cinco orga-
nismos certificadores que existen en
el mundo de la metodologia interna-
cional BREEAM de construccion soste-
nible. Un hito que ha transformado el
sector inmobiliario en Espafia con méas
de 4.000 inmuebles evaluados.
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ENTREVISTA A CARLOS CALVO

{Qué retos tiene por delante el Centro en los proximos aios?

El principal reto es seguir siendo relevantes en un contexto de cambio exponencial-
mente acelerado. Esto implica anticipar las necesidades tecnoldgicas de la industria,
escalar nuestras capacidades en Inteligencia artificial, computacién cuantica, roboéti-
ca, etc., y reforzar nuestra proyeccion internacional.

Al mismo tiempo, debemos mantener un equilibrio entre excelencia cientifica y la
orientacion y vinculacion con el mercado, garantizando que el conocimiento que ge-
neramos se traduzca en competitividad, empleo y bienestar. Y, sin duda, otro gran
desafio es atraer y retener perfiles altamente cualificados en un entorno cada vez mas
globalizado y competitivo.

El ITG ha culminado recientemente la absorciéon del centro tecnolégico Ener-
gyLab. ;Qué objetivos se persiguen y qué sinergias aporta esta fusion?

La integracidn de EnergyLab responde a una visién estratégica clara: reforzar nuestras
capacidades en el dmbito energético, que es absolutamente clave para la competitivi-
dad industrial y la transicion ecoldgica. La fusiéon nos permite combinar conocimiento
profundo en eficiencia energética, almacenamiento o hidrégeno con nuestras capa-
cidades digitales, de simulacién e inteligencia artificial. El resultado es una propuesta
de mayor valor para las empresas y una estructura mas sélida para abordar proyectos
de gran envergadura, tanto a nivel nacional como europeo.

Cambiando de tema, Espaia sigue por debajo de la media europea en inversién
en I+D. ;Cudles cree que son las causas principales de esta brecha? ;Qué paises
son una referencia para usted y por qué?

Las causas son estructurales y vienen de lejos: un tejido empresarial con predomi-
nio de pymes, menor presencia de sectores intensivos en tecnologia y una cultura de
innovacion todavia insuficientemente arraigada. A ello se suman cierta inestabilidad
regulatoria y dificultades administrativas. Paises como USA, Corea del Sur, y por qué
no decirlo, actualmente China, son referencias claras, no solo por el volumen de inver-
sion, sino por la continuidad de sus politicas, la estrecha colaboracion publico-privada
y la clara orientacion a resultados industriales.

Desde su experiencia, ;como se traduce la inversién en innovacion en crecimien-
to economico real? ;Como pueden las empresas medir el retorno de ese esfuerzo
innovador?

Buena puntualizacién: la innovacion, que actualmente esta mas relacionada que
nunca en la historia con la tecnologia, es una inversién. Y esta inversion se traduce en
crecimiento cuando esta alineada con la estrategia de negocio: mejora de producti-
vidad, diferenciacion de producto, acceso a nuevos mercados o reduccién de costes,
por citar algunos ambitos. Y este crecimiento, no siempre inmediato, debe venir
acompanado necesariamente de un mayor retorno econémico, que debe medirse,
ademas, a través de indicadores como el incremento de ventas, mejora de margenes,
reduccion de tiempos de proceso o generacién de propiedad intelectual. Las empre-
sas que innovan de forma sistematica son, a medio plazo, mas resilientes y competiti-
vas, que al final es de lo Unico de lo que se trata: de competitividad.

i{Cree que los incentivos fiscales actuales para la I+D+i en Espaia son
suficientemente atractivos?

Espafa cuenta con un marco de incentivos fiscales razonablemente competitivo, pero
su principal problema es la complejidad y la inseguridad juridica percibida por mu-
chas empresas. Simplificar procedimientos, dar mayor certidumbre y facilitar el acceso
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Espafia necesita
mas estabilidad
y confianza para
que las empresas
apuesten de
forma decidida
por la[+D
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a pymes seria tan importante como mejorar los propios incentivos. Cuando las empre-
sas confian en el sistema, lo utilizan mas y mejor.

¢Cuales son los principales obstaculos que encuentran las pymes cuando quieren
innovar? ;Qué apoyos o cambios considera mas necesarios para ayudarlas a su-
perarlos?

Las pymes se enfrentan principalmente a limitaciones de recursos, tanto financieros
como humanos, y a una falta de tiempo para pensar a medio y largo plazo. También
existe, en ocasiones, desconocimiento de los instrumentos de apoyo disponibles.
Para ayudarlas es fundamental simplificar los procedimientos, fomentar la colabora-
cién con entidades especializadas y promover una innovacién més aplicada y cerca-
na a sus necesidades reales.

Hablemos ahora de talento, uno de los factores criticos para innovar. ;Cémo valo-
ra la disponibilidad de profesionales cualificados en Galicia y qué mejoras serian
necesarias en formacion, atraccion y retencion de talento en el sector tecnolégico?
Galicia dispone de una base formativa sélida y de profesionales con gran capacidad
técnica. Sin embargo, competimos en un mercado global por ese talento. Es necesario
reforzar la conexion entre la Academia, Centros Tecnoldgicos y empresas, adaptar la
formacion a las necesidades reales del mercado y ofrecer proyectos atractivos con im-
pacto. La retencién pasa no solo por salarios competitivos, sino también por estabili-
dad, desarrollo profesional y calidad de vida, dmbitos en los que Galicia tiene ventajas
claras si sabemos ponerlas en valor.

Pero es necesario recordar que, siendo la creacién y retencién de talento un proble-
ma enormemente complejo, llevamos veinte afos hablando de ello, y no parece que
hayamos encontrado soluciones...

¢{Qué tecnologias emergentes tendran mayor impacto en la industria espaiola
en los proximos afos? ;Qué sectores en Galicia estan mejor posicionados para
aprovecharlas?

La inteligencia artificial, la computacién cuantica, la ciencia del dato y las tecnologias
relacionadas con la energia digital, serdn cuatro pilares esenciales de competitividad.
En Galicia, sectores como la energia, la movilidad auténoma, el mar-agroindustria

o la biotecnologia tienen una disposicion sélida para aprovechar estas tecnologias.
Aquellos sectores que persigan una combinacion de diferenciacion tecnolégica,
capacidad industrial y orientacion a la sostenibilidad seradn los que se conviertan en
motores de crecimiento futuro.

Para terminar, y agradeciéndole su colaboracion; ;co6mo imagina la colaboracion
entre economistas y tecndlogos en los proximos afos y qué iniciativas y qué
iniciativas podrian impulsarse para potenciar esa relacion?

La colaboracién entre economistas y tecnélogos serad cada vez més estrecha y necesa-
ria. Los retos actuales requieren soluciones multidisciplinares, y que integren viabili-
dad econémica, impacto social y desarrollo tecnolégico.

La tecnologia sin vision econémica pierde impacto, y la economia sin comprension
tecnoldgica pierde capacidad de anticipacion. Hoy no se pueden concebir analisis ma-
croecondmico sin considerar fundamentales tecnolégicos.

Nada en nuestra vida actual es ajeno de la tecnologia, asi que estamos obligados a
entendernos. Veo un futuro de trabajo conjunto en ambitos como la evaluacién del
impacto de la innovacién, el disefio de politicas publicas basadas en datos, o la medi-
cion del retorno social y econdmico de la tecnologia. Iniciativas como observatorios,
proyectos piloto conjuntos o espacios de reflexién compartida pueden ser muy valio-
sas para avanzar en esa direccion.
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Un libro
Cuaderno gris, de Pla

Una pelicula
El Padrino Il

Una cancion
Bohemian Rapsody, de Queen

Una comida
Pescado a la brasa

Una ciudad para vivir
La Coruna
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Fotografia
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El bombardeo de lanchas en
Venezuela
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Tocar la guitarra
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Julio César
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El descubrimiento de América
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El papel de los economistas en el control externo de
las administraciones publicas

El control externo de las administraciones
publicas es un competencia reconocida
tanto en la Constitucion Espafiola (Articu-
lo 136. El Tribunal de Cuentas es el supre-
mo drgano fiscalizador de las cuentas y de
la gestién econémica de Estado, asi como
del sector publico) como en el Estatuto de
Autonomia de Galicia (artigo 53.2 que crea
el Consello de Contas de Galicia), de forma
que como caracteristica principal del es-
tado de derecho, ademads del tradicional
control interno a cargo de los empleados
publicos es necesario verificar desde érga-
nos independientes que el gasto publico
cumple los requisitos legales. Estos requisi-
tos los podemos identificar en tres grandes grupos:

i) Requisitos de normativa en contabilidad (Plan General de Con-
tabilidad, leyes con limites presupuestarios...) y en contrata-
Cion (Ley 9/2017 de contratacion del sector publico).

ii) Normativa laboral (Estatuto Basico del Empleado Publicoy pro-
cedimientos de contratacién de personal).

iii) El resto de normativa que le afectan a las administraciones pu-
blicas, en un amplisimo acervo que incluye desde la normativa
en prevencion de riesgos laborales de sus propios trabajado-
res, seguridad industrial de las instalaciones de los edificios
publicos, normativa en edificacidn, sanitaria, igualdad de gé-
nero...

Los organismos de control externo (Tribunal de Cuentas en
Espafa y el Consello de Contas en Galicia) son las entidades
responsables de fiscalizar este comportamiento de las adminis-
traciones publicas. Esta fiscalizacién de cuentas es una singula-
ridad en la administracién judicial espafola, ya que el Tribunal
de Cuentas no es un érgano judicial como tal (no estd presidido
por un juez o magistrado) sino que va a amonestar aquellas ac-
tuaciones que supongan irregularidades o cumplimiento de las
normas, pero sin existir indicios de delito. En los casos que estas
irregularidades puedan suponer un posible delito el érgano de
control externo lo trasladard a los juzgados y tribunales que los
deban conocer, por poner un ejemplo la falta de cumplimiento
de unos plazos o la ineficiencia en una administracién pueden
ser objeto de amonestacién publica por parte de un OCEX aun-
que realmente esto no supondréa un delito en la mayoria de los
casos cuando no hay mala fe o reiteracion.

El control interno de las administraciones publicas es algo que
sellevaacabo por parte de sus propios trabajadores, y en Espafa
después de casi cincuenta afnos de democracia esta totalmente
implantado y conocido por los ciudadanos. En los tres aspectos
antes citados tenemos que por un lado los trabajadores propios
de intervenciodn y secretaria desarrollan una actividad de fiscali-
zacion interna en cuanto al primer item, mientras que los otros
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dos puntos son asumidos por trabajadores
publicos en sus diferentes departamentos
(desde gestion de personal, prevencionis-
tas, ingenieros y arquitectos...). Estos traba-
jadores propios realizarian el control de pri-
mer nivel, siendo posteriormente validado
por parte de los OCEX.

A diferencia del control interno el de los
organismos de control externo pasa mas
desapercibido, y no es tan conocido por
la poblacién. Este segundo nivel estd his-
téricamente vinculado a las cuentas y nor-
mativa en contratacién pero en los ultimos
anos se han ensanchado sus competencias
y la fiscalizacion se extiende al correcto

ejercicio de la funcién publica en todos sus aspectos, asumien-
do relevancia la transparencia, acceso a la informacién publica o
las normas de buen gobierno, ademas de reclamar una eficien-
cia en el uso de los recursos publicos.

Es importante destacar el papel de los economistas en estos
ambitos. Tradicionalmente el control interno y externo se basa-
ba en la fiscalizacién de las cuentas, para los que los economis-
tas somos los mejor formados por el conocimiento de la norma-
tiva en contabilidad, y la presencia de nuestra profesion en el
cuerpo de interventores o secretarios era masiva (a nivel inter-
no) asi como en los puestos de auditores en los OCEX. El ensan-
chamiento de las competencias antes citado obliga a contar con
otros profesionales, al menos como apoyo. Si un OCEX realiza
un analisis de la ciberseguridad, cumplimiento de la normativa
en prevencion de riesgos laborales o en seguridad industrial un
economista no tendra el conocimiento suficiente para verificar
si se cumplen o no las normas de aplicacion, pero si podra li-
derar equipos que aborden este cumplimiento, contando con
prevencionistas, informaticos o ingenieros que decidan si se
cumplen las normas o no.

Aqui el valor afadido del eco-
nomista (tanto en la rama de
Economia o de Administracién y
Direccién de Empresas) es que ha
superado un plan de estudios en
el que la contabilidad es uno de los
pilares mas importantes, pero tam-
bién ha adquirido conocimientos
en derecho, gestion de personal u
organizacion de las empresas que
nos hace que sin ser grandes cono-
cedores de estas disciplinas poda-
mos desempefar una funciéon de
coordinaciéon que otras profesiones
sin una formacién tan transversal.

| Doctor Fernando Blanco
Silva. Funcionario en
Xunta de Galicia. Colegiado
numero C5757
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“Siento que se valora nuestro trabajo, pero nos exigen
unos resultados que a veces no son posibles”

Estudiaste Economicas en la UDC. ;Qué te llevé a decidirte por la rama econémica?
Siempre me llamo la atencién el sector del comercio, quizd influida porque en mi familia,
tanto mi padre como mi abuela, eran auténomos y regentaban un pequefio negocio en
Pontedeume. Me gustaba estar por la tienda viendo todo el proceso de llegada de mer-
cancias, c6mo mi padre grababa los albaranes y las facturas en su programa, el temido
recuento de stocks, y sobre todo la atencién al publico.

Cuando me presenté al examen de selectividad queria estudiar algo relacionado con
gestién y contabilidad, aunque también tenia como opciones matematicas e informética.
Al final entré en la licenciatura en econdémicas y creo que acerté, puesto que me prepard
para enfrentarme a las legislaciones y a la organizacion que requiere nuestro trabajo, el
cual me encanta.

Cursaste la primera edicién de nuestro Master en Fiscalidad (2007-2008) ; Qué recuer-
das de aquella primera edicion y como te ayudo en tus primeros pasos profesionales?
Fue una gran experiencia para mi. Llevaba cuatro afios trabajando y acababa de tener a mi
hija, que nacié en el 2006. Notaba que necesitaba una ayuda para formarme en el amplio
mundo de la tributacion como tal en todos sus aspectos poder crecer profesionalmente y
no sélo quedarme en la contabilidad.

Al final, la contabilidad es la base de nuestro trabajo, pero hay que saber interpretar los
datos que obtenemos de los balances y los libros e intentar ofrecer a nuestros clientes un
asesoramiento que aporte la opcién de “pagar lo necesario” como ellos dicen, dentro de lo
fiscalmente posible.

Estamos en un sector de cambios constantes, y en el que debemos estar actualizados, y
gue mejor manera que con el Master del Colegio que ofrecia todo lo que estaba buscando
en ese momento.

Y ahora, tantos afnos después, has decidido matricularte en la 192 edicidn, iniciada
hace escasas semanas. ;Qué te motivo a ello y qué aspectos buscas reforzar o actua-
lizar con esta nueva edicion?

Llevaba ya un par de ailos pensandomelo, pero por falta de tiempo lo iba posponiendo.
Este afo, ya que era afio de cambios, crei que era el momento oportuno.

La principal motivacién es actualizarme, poder repasar toda la amplia fiscalidad exis-
tente, no solo la que utilizo en los casos concretos que se me presentan sobre la mesa. A
mayores, las noticias nos anunciaban grandes y variados cambios para 2026, sobre todo la
entrada en vigor del Verifactu, y sus consecuencias en nuestro método de trabajo, y aca-
bando de pasar la locura de cambios de tipos de IVA que nos hizo “sufrir” bastante, ...... me
decidi a “repetir” la experiencia del Master.

En cuanto a la pregunta de reforzar o actualizar, creo que ambos son basicos, puesto
que con la dindmica del trabajo diario vamos adoptando muchos vicios que nos hacen ser
casi maquinas de contabilizar y tratar datos, y olvidar conceptos basicos que necesitamos
aplicar en nuestro trabajo. Pero la actualizacion de conocimientos es basica, con la amplia
y variada legislacién existente en Espaiia, si no te actualizas es muy facil cometer errores al
despistarte con alguno de los cambios publicados.

Este Master nos ofrece a los alumnos la opcidn de tener acceso a los conocimientos de
grandes profesionales del sector publico y privado, que nos aportan la visiéon de entender
porque se redact6 de esa forma una determinada Ley o Reglamento, o que casos reales
generaron la necesidad de implantar alguna norma.

Entrando en tu trayectoria, tras mas de dos décadas trabajando por cuenta ajena aca-
bas de emprender tu propio proyecto. ;Qué es lo que te impulsé a dar el salto al ejer-
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= )Entrevista a nuestro
compainero:

Elvira Abeledo Rey

Asesora Fiscal y contable en
Abeledo Economistas SLU

TRAYECTORIA

> Mi trayectoria laboral inicio en el 2022 en
la campana de renta de la AEAT, me presen-
té a las pruebas de acceso, y estuve 2 meses
en la administracion de Betanzos.

De ese trabajo me surgi6 la oportunidad de
entrar en una asesoria en Sada, en la que
trabajé casi 18 afos, empezando como ad-
ministrativa, y en la cual aprendi la mayor
parte de lo que sé hoy en dia en la practica
fiscal y contable.

Recientemente, tras la pandemia, en 2021,
sentia la necesidad de desarrollar un perfil
mas avanzado en mi trayectoria profesio-
nal, e inicié una nueva etapa como respon-
sable del departamento contable y fiscal de
otra asesoria, también en Sada. Alli estuve
estos 4 anos creciendo también en conoci-
mientos, pero también con mdas responsa-
bilidades.

Actualmente, desde octubre, tengo mi pro-
pia asesoria fiscal y contable. Una nueva
etapa llena de ilusiones, y a seguir apren-
diendo.
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cicio por cuenta propia? ;Hubo alguna circunstancia concreta que te hizo plantearte
ese cambio?

Siempre me llamé la atencién el tener mi propia asesoria, pero es un salto que me daba
mucho vértigo, es una gran responsabilidad.

Ahora mismo, por problemas de salud que me surgieron este verano, necesitaba bajar el
ritmo de trabajo. No puedo estar muchas horas sentada por mi espalda, y no me veia ca-
paz de seguir manteniendo una jornada completa cumpliendo con mis responsabilidades,
pero tampoco queria dejar de trabajar y la opcién final fue emprender a los 50 afios.

Como todo inicio, esta lleno de ilusiones y proyectos y de mucha burocracia. Me di de
alta el pasado 1 de octubre trabajando desde casa, con unos pocos clientes que son como
de la familia, y este mes de diciembre he iniciado los tramites para poder abrir un pequefio
despacho en Betanzos.

{Qué consejo darias a otros profesionales que estan valorando pasar del trabajo por
cuenta ajena al ejercicio independiente?

Por ahora no sé si puedo darles muchos consejos, llevando solo 2 meses de ejercicio inde-
pendiente, pero lo principal es que si tienen esa idea que te ronda la cabeza todos los dias,
que lo intenten. Siempre es mejor perseguir ese suefio y equivocarte, que pasarte la vida
pensando en que seriasi....

Al final es un paso muy importante, tiene que gustarte mucho tu trabajo para poder em-
prender, la carga de responsabilidades es muy alta, puesto que nuestros consejos y nuestro
trabajo diario influye en las decisiones finales que toman nuestros clientes. Cualquier error
puede traer consecuencias muy severas para todos.

Y como ultima opcién siempre queda volver al trabajo por cuenta ajena. Trabajamos en
un sector donde un buen trabajador es una base para el crecimiento de una empresa, y
algo muy dificil de encontrar.

{C6mo has visto evolucionar la profesion a lo largo de todo el tiempo que la llevas
ejerciendo? ;Qué habilidades se requieren hoy en dia que no eran tan visibles o ne-
cesarias dos décadas atras?
Va a sonar muy de abuela, pero recuerdo que cuando empecé a trabajar veia a mi jefe
llevar los impresos trimestrales de casi todos los clientes en papel a Hacienda para que
los sellasen uno por uno, y enviar modelos por internet era una locura, tenias que esperar
que nadie estuviese conectado para que no se perdiese la red, con la posibilidad de perder
todo lo que estabas haciendo, y vuelta a empezar.

Antes éramos mas contables, que solo gestionaban papel, y ahora somos la fuente de
informacién de Hacienda casi en tiempo real, y mas asesores, aportando mucho mas que la
mera “llevanza de libros oficiales’, o eso intentamos.

Para terminar, ;consideras que la sociedad valora suficientemente la aportacion de
los economistas? ;Como podria reforzarse el reconocimiento y la visibilidad de nues-
tra profesion?

Aqui quiza mi opinién es sesgada, en el sentido de que al estar en un sector muy concreto
de la rama econémica estoy acostumbrada a que nos consideren los recaudadores casi
mas que los asesores, y otras veces como los solucionadores de problemas con Hacienda
después de que el cliente intentase gestionarlo por su cuenta. Por supuesto que valoran
nuestro trabajo, o yo lo siento asi, pero nos exigen unos resultados que a veces no son
posibles.

Creo que para reforzar nuestra labor debemos centrarnos mucho en ser mas cercanos,
hablar con términos mas entendibles segun el tipo de cliente con el que estas tratando.
Que no nos sigan viendo como unos profesionales que solo tienen nimeros en la cabeza, y
hablan con palabras muy raras que nadie entiende. Siempre me quedé marcada una frase
que nos dijeron en el Postgrado de Economia Forense, alla por el 2002, si no me equivoco,
de que teniamos que comunicarnos con la Administracién y los clientes de modo claro, casi
como si hablasemos con nifios de 10 afos, que si ellos podian entender un texto cualquiera
podria.
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SOBRE MI

- Definete en tres palabras
Constante, responsable, y algo
cabezota

« ;Qué querias ser de pequeia?
Queria seguir con la tienda de mi
familia, una pequena merceria.

» Lo que mas te gusta de tu trabajo
La gran diversidad de trabajos
que podemos realizar, y aprender
constantemente.

» Lo que menos te gusta de tu trabajo
Las prisas de los trimestres

« Una cualidad
Empatica

« Un defecto
Mi caracter

« Una mania
Mi orden, dentro de mi desorden

» Un logro realizado
Mi propia empresa

« Un logro pendiente
Seguir aprendiendo

« En tu tiempo libre...
Compartir tiempo con la familia 'y
amigos

- Ultimo libro leido
La Templanza, de Maria Duefas

N° 242 / DICIEMBRE 2025



16

esena

de actualidad fiscal

Miguel Caamaiio
Catedrdtico de Derecho Financiero y Tributario.
Abogado | www.ccsabogados.com

1. LA DEVOLUCION DEL IMPUESTO RETENIDO EN EL
PAIS DE LA FUENTE

Siguiendo la doctrina adoptada por la Sentencia de la Audien-
cia Nacional de fecha 28 de julio de 2025, rec. n° 2486/2021,
resuelta en base a lo fallado a su vez por el TJUE en su Sentencia
de 19 de diciembre de 2024, asunto C-601/23, el TEAC (Res. de
20 de octubre de 2025, 384/2022) cambia su criterio en el sen-
tido de permitir a una entidad no residente la recuperacion
del importe retenido en Espaiia (retencion en la fuente) que
no haya podido ser deducido en el Impuesto sobre Socieda-
des de su pais de residencia por insuficiencia de cuota en
dicho impuesto debido a las pérdidas en el resultado de la
entidad.

“9.La declaracion final de esta sentencia fue la siguiente: “El arti-
culo 63 TFUE debe interpretarse en el sentido de que se opone a una
normativa aplicable en un Estado miembro en virtud de la cual los
dividendos distribuidos por una sociedad domiciliada en un terri-
torio fiscalmente auténomo de ese Estado miembro son objeto de
una retencion en origen que, cuando esos dividendos son percibi-
dos por una sociedad residente sujeta al impuesto sobre socieda-
des en ese territorio fiscalmente auténomo, equivale a un pago a
cuenta del citado impuesto y se devuelve integramente si la referida
sociedad cierra el correspondiente ejercicio fiscal con un resultado
de pérdidas, mientras que, cuando esos dividendos son percibidos
por una sociedad no residente en igual situacion, no se contempla
devolucién alguna’. Esta restriccion a la libre circulacién de capita-
les entiende esta sentencia no puede justificarse por ninguna de las
excepciones previstas en el articulo 65 del TFUE".

2.LA ANULACION DE UNA PERMUTA: FISCALIDAD Y
CONTABILIZACION

Damos cuenta en este epigrafe de dos sentencias del Tribunal
Supremo, ambas dictadas a propdsito de la anulacién de sen-
das operaciones de permuta. La primera de ellas aborda los
efectos fiscales de la anulacién, mientras que la segunda ana-
liza la imputacién temporal y la contabilizacién de la anulacion.

En sentencia de 27 de octubre de 2025, rec. 6715/2023, el
Tribunal Supremo dirime la cuestion relativa a la trascendencia
fiscal de la anulacién de las permutas:

Para el TS, la resolucién sobrevenida de un contrato de per-
muta por el mutuo acuerdo de las partes contratantes aplican-
do el articulo 1124 del CC, deja sin efecto todas y cada una de
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las obligaciones juridicas en su momento pactadas, determina
la ineficacia del contrato y tiene efectos ex tunc, por lo que tam-
bién deja sin efecto la eventual alteraciéon patrimonial que en
su momento pudo dar lugar a una ganancia patrimonial del ar-
ticulo 33.1 de la LIRPF.

EITS razona la conclusién expuesta del siguiente modo:

“5.5.-Los efectos ex tunc de la exceptio non adimpleti contractus,
insita el articulo 1124 del CC, implica la resolucién del contrato en
sumomento celebrado por las partes ante el incumplimiento de las
obligaciones reciprocas y sinalagmadticas, y equivale a su inexisten-
cia. Sus consecuencias son equiparables a los de una condicion re-
solutoria expresamente pactada por las partes que también genera
efectos ex tunc, privando de validez al contrato desde su momento
inicial en se celebro. De este modo, ninguna de las obligaciones
pactadas, sus efectos y, en nuestro caso, las transmisiones pa-
trimoniales que implicaban tuvieron lugar ni produjeron efec-
to alguno.

La asimilacién que la jurisprudencia hace con la condicion re-
solutoria pactada resulta especialmente relevante porque la Ad-
ministracion dejo apuntado que de ser ésta la causa de resolucion
del contrato si habria aceptado los postulados y la pretension de la
recurrente, como al parecer hizo con otros particulares que se halla-
ron en la misma situacién de incumplimiento, pero que si introduje-
ron esa condicion en el contrato inicial”.

Y,enel plano contable, fija el Tribunal Supremo en su sentencia
de 7 de octubre de 2025 (rec. 3775/2023) la siguiente interpre-
tacién de los arts. 10.3, 15.3 y 19 TR Ley IS (que se corresponden
con los actuales arts. 10.3 y 17.5 Ley IS): la imputacién tempo-
ral en el IS de los efectos fiscales de la declaracién judicial
sobrevenida de nulidad de pleno Derecho de una permuta
se producen en el ejercicio en el que aquella declaracién ju-
dicial gane firmeza, o en aquel ejercicio en que se ejecuta la
sentencia mediante restitucion reciproca de lo permutado
cuando no se produzca en el mismo ejercicio fiscal, y ade-
mas sera en ese ejercicio fiscal en el que debera efectuarse
la contabilizacion de dicha anulacion.

La sentencia recurrida resolvié que la resolucién de un con-
trato como las permutas controvertidas que fueron declaradas
nulas de pleno derecho por decisién de un érgano revisor de
naturaleza judicial, va a suponer que los efectos tributarios de
la resolucion se produzcan en el momento en que dicha reso-
lucién tenga lugar, siendo irrelevante que la resolucion del
contrato o de la operacion tenga lugar por falta de pago,
por incumplimiento de la condicion resolutoria o por decla-
racion de nulidad de pleno derecho.
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En otro orden de cosas, confirma TS en la citada sentencia de
7 de octubre de 2025 que la declaracion de nulidad de una
permuta producida en ejercicios posteriores no permite
rectificar las cuantas anuales elaboradas, pues de permitir-
se tal posibilidad se generaria una grave inseguridad juridica.
El mismo criterio ya fue expuesto en SSTS de 26 de julio de
2022, recurso n.° 4797/2020 y 25 de octubre de 2021 recurso
n.c 6820/2019. Ello no quiere decir que los hechos posteriores
como la declaracién de nulidad de la permuta no deban tener
el correspondiente reflejo contable en el ejercicio en que se
produzcan. Lo que el TS quiere decir es que sobre la base de
hechos posteriores no cabe alterar o rectificar las cuentas
anuales de un ejercicio anterior. La posibilidad de rectificar
el resultado contable en atencién a hechos acaecidos con pos-
terioridad a su formulacién no esta prevista en la normativa. La
rectificacion de las cuentas anuales supondria una lesién del
principio contable de imagen fiel de las operaciones tendentes
a realizar el activo, cancelar las deudas y, en su caso, repartir el
patrimonio neto resultante.

También se vulneraria principio contable de devengo. En
efecto, al existir una norma que explicitamente establece cuan-
do procede la imputacion de un hecho econémico, no cabe
dejarla sin efecto con base en hechos acaecidos en ejercicios
posteriores.

Por ultimo, a las posibles situaciones de incertidumbre se re-
fiere el principio de prudencia. Los riesgos que deben tener re-
gistro contable son los que tienen su origen en el “ejercicio o en
otro anterior’, no los riesgos que surgen en ejercicios posterio-
res, los cuales deben de tener reflejo contable en el ejercicio en
que surjan. De hecho, la norma se refiere a aquellos hechos que
“fuesen conocidos”-no a los que ocurriesen— entre “la fecha del
cierre del ejercicio y aquella en que se establecen las cuentas
anuales”. La disposicion legal es l6gica pues cuando se materia-
liza el hecho con posterioridad, sencillamente, ya no hay riesgo,
concepto que, por definicion, implica incertidumbre.

3. SERVICIOS INTRAGRUPO, OPERACIONES
VINCULADAS E IVA

La remuneracion de servicios intragrupo calculada con arre-
glo a las Directrices de la OCDE constituye la contrapartida
de una prestacion de servicios realizada a titulo oneroso y
comprendida en el dmbito de aplicacion del IVA. Ademds, la
Administracion tributaria puede exigir la presentacion de do-
cumentos distintos de la factura para probar la existencia de
los servicios mencionados en esa factura y la utilizacion de
tales servicios para las necesidades de las operaciones grava-
das de ese sujeto pasivo.

En la sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea
de 4 de septiembre de 2025, asunto C-726/23, el Tribunal de-
termina que el importe facturado por una primera sociedad a
una segunda perteneciente al mismo grupo de sociedades, que
permite ajustar el margen de explotacién de esta ultima segun
el método del margen neto operacional de conformidad con
las Directrices de la OCDE (y corresponde a la parte del margen
de explotacion superior al 2,74 %), constituye la contrapartida
efectiva de un servicio prestado por la primera sociedad y, en
consecuencia, implica la existencia de una prestacion de servi-

cios realizada a titulo oneroso en el sentido del art. 2.1.c), de la
Directiva del IVA.

Por otro lado, el TJUE pone de manifiesto también que la
Administracién tributaria puede exigir a un sujeto pasivo que
solicita la deduccion del IVA soportado la presentaciéon de do-
cumentos distintos de la factura para probar la existencia de los
servicios mencionados en esa factura, asi como el empleo de
tales servicios en satisfacer las necesidades de las operaciones
gravadas.

4. PARA EL TSJ GALICIA, LA ADMINISTRACION
PUEDE VALORAR PARTICIPACIONES SOCIALES
PRESCINDIENDO TANTO DE LOS METODOS DEL ART.
57 LGT COMO DE LAS REGLAS DEL ART. 16 LIP

EI TS Galicia va (sigue) por libre en lo que se refiere a criterios
de valoracién por parte de la Administracién de acciones y
participaciones sociales. El TSJ Galicia es el Gnico 6rgano
jurisdiccional de Espaia que permite a los peritos de la
Administracion, a fin de determinar el valor de acciones y
participaciones sociales, apartarse tanto de los métodos
de valoracion del art. 57 de la Ley General Tributaria como
del art. 16 de la Ley del Impuesto sobre el Patrimonio. Ha
vuelto a hacerlo y, para apoyar su argumentacion, le basta al
TSJ Galicia citarse a si mismo. En sentencia de 9 de abril de
2025 (rec. 15388/2024) expone lo siguiente:
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“En lo que afecta a la primera cuestion, la parte actora entiende
que el método cldsico de valoracién aplicado por la Administracion
-suma de activos de la entidad mds el fondo de comercio-, no cuen-
ta con cobertura legal, puesto que entrafia una modificacion prohi-
bida por la jurisprudencia. Entiende que la Administracion es muy li-
bre de aplicar o no las reglas valorativas del art. 16 Ley 19/1991 (Ley
IP), al no establecer la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones (Ley ISD), reglas de valoracién con-
cretas cuando se trata de acciones y participaciones sociales, pero
si decide atender al resultado contable debia estarse al texto de las
reglas del art. 16, que sélo atiende al valor tedrico resultante del ul-
timo balance aprobado, y no al patrimonio neto contable corregido
o ajustado, que fue el método seguido por el perito. Las Adminis-
traciones demandadas destacan que el método de valoracién em-
pleado es razonable y generalmente usado para la valoracion de
empresas, sin que suponga una capitalizacion de beneficios.

La Sala recuerda que ya se ha pronunciado sobre la validez
(en abstracto) del método cldsico para la valoracion de parti-
cipaciones sociales. En la sentencia de 1 de diciembre de 2021,
recurso 15658/2020, declard que el perito no estd obligado a
utilizar la regla del articulo 16 Ley IP. Asi, con el método cldsico o
alemdn se valoran componentes que inciden en el valor real de
una empresa en funcionamiento y que no constan en el balance
(activos intangibles). Este método integra el valor del activo neto
y los beneficios esperados en un horizonte temporal razonable. EI
primero, es un método estdtico, pues se acude al ultimo balance
cerrado con anterioridad al devengo del impuesto y, el segundo es
dindmico, pues se calcula en funcion del promedio de los beneficios
declarados a efectos fiscales en los ejercicios inmediatos anteriores
a la fecha de devengo ponderdndose gradualmente, en mayor
medida, los mds proximos al devengo del tributo. En este caso, no
nos encontrariamos ante una simple la capitalizacion de beneficios
sino ante dictamen pericial.

En este caso, el perito de la Administracién determiné el valor de
las participaciones sociales de la entidad sumando al patrimonio
neto contable ajustado, el valor por beneficios que fija acudiendo
a la media de los declarados en los ejercicios 2013 a 2015, al que

aplica el coeficiente 3 —horizonte temporal-. El valor de los activos
intangibles se halla multiplicando por 3 el beneficio medio espe-
rado (media del declarado en los tres ejercicios cerrados con ante-
rioridad a la fecha de devengo del impuesto ya que el coeficiente
empleado para dar mayor importancia a los datos de los ejercicios
mds préximos a la fecha de devengo es 1).

Tanto en la propuesta como en el acuerdo de liquidacioén se jus-
tifica el medio utilizado y se explica que en la valoracién se utilizan
los datos incluidos en las declaraciones del Impuesto sobre Socie-
dades de los tres ejercicios cerrados antes del devengo del Impuesto
sobre Sucesiones. Se razona que nos encontramos ante una empre-
sa en funcionamiento, por lo que es precisa la utilizacion de un mé-
todo de valoracion que responda a la doble necesidad de reflejar,
por un lado, el activo real de aquella y, por otro, los activos intangi-
bles derivados de las relaciones empresariales o profesionales que,
por su naturaleza, no aparecen reflejados en la contabilidad, pero
suponen un mayor valor para el negocio (clientela, marca, etc.). A
continuacion, se indica el horizonte temporal asumido por el princi-
pio de prudencia, el detalle de los cdlculos realizados para obtener
el beneficio esperado, explicando que se opta por la media y que
el principio de prudencia informa la opcién del mdltiplo 3 del BM,
(cifra minima representativa de beneficios futuros esperados) para
alcanzar el valor de los activos intangibles.

A juicio de la Sala, no puede tacharse de inmotivado el acuerdo
de liquidacién, puesto que se consigna la férmula aplicada, los re-
sultados aritméticos de aplicar otros pardmetros y se justifica la op-
cion elegida. La demandante cuestiona la metodologia del perito
proponiendo una alternativa para determinar el valor actual de un
beneficio futuro mediante la aplicacion de un tipo de interés, pero
sin aportar prueba alguna que desvirtte el valor comprobado que,
por ende, ha de confirmarse”.

5. LA FALTA DE DECLARACION EXPRESA DE CADUCI-
DAD DE UN PROCEDIMIENTO DE GESTION INVALIDA
PROCEDIMIENTOS ULTERIORES DE COMPROBACION

EI TS subraya de nuevo en sentencia de 23 de oc-
tubre de 2025 (rec. 8294/23) que la declaracién
expresa y formal de caducidad es preceptiva para
la Administracidn tributaria en los procedimientos
de gestion. En los casos en que, transcurrido el
plazo maximo de duracion, no se declare la ca-
ducidad de un procedimiento, ello determinala
invalidez de un ulterior procedimiento de com-
probacion limitada (o de inspeccion) respecto
del mismo concepto tributario y, en su caso, pe-
riodo impositivo, asi como de los actos que en
dicho segundo procedimiento se dicten.

“La caducidad, hemos de recordar, es una insti-
tucion al servicio de la seguridad juridica que ha de
otorgarse al administrado, ya que le ofrece conoci-
miento de que va a estar sometido durante un tiempo
a procedimientos tributarios y que, de no cumplir su
obligacidn en ese tiempo mdximo, la Administracion
serd legalmente sancionada por el ordenamiento ju-
ridico, con el efecto de que lo actuado no servird para
interrumpir la prescripcion y la liquidacién que se dic-

18

RESENA DE ACTUALIDAD FISCAL

N° 242 / DICIEMBRE 2025



O Economista

te en dicho procedimiento caducado o en el segundo procedimiento
serd nula.

Ademds, si falta esa declaracion de caducidad, el segundo proce-
dimiento es invdlido porque se estarian simultaneando dos proce-
dimientos de aplicacion de los tributos a la vez, mutuamente exclu-
yentes, fuente de inseguridad juridica.

Por ello, tal como decimos en la STS n° 1162/2023, de 21 de sep-
tiembre, rec. 8101/2021, la declaracién expresa de caducidad es ne-
cesaria para dotar de seguridad juridica al contribuyente, sabiendo
en cada momento por qué cauce discurre la actuacion administra-
tiva. Al efecto, la parte recurrente considera aqui que la respuesta
que se debe dar a la pregunta de interés casacional enunciada en el
auto de 16 de octubre de 2024 debe ser idéntica a la manifestada en
la ya citada STS n° 1162/2023 de 21 de septiembre, rec. de casacion
n°8101/2021:

“Aunque la caducidad acontece por el mero transcurso del plazo
legalmente establecido, por tanto, con independencia de que exis-
ta una declaracion de caducidad, la Administracion Tributaria estd
obligada a declarar la caducidad de forma expresa, transcurrido el
plazo mdximo legal para notificar la correspondiente liquidacion en
el procedimiento de gestidn tributaria iniciado por declaracion.

Sin declaracion expresa de caducidad de un procedimiento de
gestion tributaria de control de presentacion de autoliquidaciones,
relativo a un determinado concepto tributario (obligacion tributa-
ria o elemento de la obligacion tributaria) y periodo impositivo, no
es posible iniciar un ulterior procedimiento de comprobacion limi-
tada respecto de dicho concepto tributario (obligacion tributaria o
elemento de la obligacion tributaria) y periodo impositivo.

Tampoco cabe incorporar en ese nuevo procedimiento los docu-
mentos y elementos de prueba obtenidos en el procedimiento ca-
ducado”

6. SON NULAS LAS SANCIONES POR NO COMUNICAR
(O HACERLO FUERA DE PLAZO) EL ACOGIMIENTO AL
REGIMEN FEAC

El TSJ Castilla y Le6n anula la sancion que se impone por
infraccion tributaria grave por falta de presentacion dentro
del plazo de tres meses de la comunicacion de acogimiento
al régimen especial FEAC por vulneracion del principio de
proporcionalidad ante la ausencia de perjuicio econémico
e inexistencia de indicios de fraude.

El Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén (Sede
en Valladolid), en su sentencia de 1 de julio de 2025 (rec.
104/2024) anula la sancién por falta de presentacién dentro
del plazo de tres meses de la comunicacién de acogimiento al
régimen especial FEAC por la operacién de aportacién no di-
neraria suscrita. Las razones de la estimacién del recurso son:
vulneracién del principio de proporcionalidad -la comu-
nicacién se presenté con caracter previo a cualquier requeri-
miento-, ausencia de perjuicio econémico e inexistencia de
indicios de fraude.

Para el citado TSJ, “el desarrollo (incluso no armonizado) de
las sanciones relativas a un tributo si armonizado no lo puede hacer
cada Estado con libertad plena respecto de la normativa comunita-
ria, sino que debe de hacerlo respetando los principios generales del
Derecho europeo, entre otros, el de proporcionalidad. A diferencia

del TRLIS de 2004, la nueva Ley 27/2014 determina que el régimen
que debe aplicarse a estas operaciones es el especial contemplado
en el Capitulo VI, sin que su aplicacidn esté sujeta a opcidn, por lo
que dejard de aplicarse sélo cuando la entidad indique expresa-
mente lo contrario [Vid., SSTS de 14 de mayo de 2012, recurso n.°
7012/2009y de 25 de febrero de 2021, recurso n.c 1246/2018].

A pesar de no existir armonizacion a nivel europeo en el dmbito
de las sanciones referidas al régimen especial FEAC, su imposicion
en el caso enjuiciado debe efectuarse de acuerdo con los principios
fundamentales que rigen el derecho de la UE, y la primacia de éste
debe respetarse también en lo que respecta al dmbito sancionador,
en particular en lo que se refiere al principio de proporcionalidad.
Al entender de la Sala, concurren en el caso los mismos presupues-
tos que en las sentencias del Tribunal Supremo que determinaron
la anulacién de la sancién por infraccién formal al estimarse vulne-
rado el principio de proporcionalidad en una normativa tributaria
armonizada. Dichas sentencias anulan las sanciones teniendo en
cuenta que la multa se impone sin posibilidad de ponderar la
inexistencia de perjuicio econdmico para modular la sancion y
que la infraccion consiste en una conducta omisiva que no oca-
siona perjuicio a la Hacienda publica y es ajena a toda idea de
fraude fiscal, como en el caso que nos ocupa”.
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La IA en los negocios: Liderando, compitiendo y
prosperando en la era de la inteligencia artificial

Entrevista A: Jorge Calvo y Carlos Escapa

En La IA en los negocios, descubriras como la inteligencia artificial multipli- Jorge Calvo es doctor
ca el valor, abre oportunidades y convierte la incertidumbre en ventaja. A en Ciencias Econémi-

través de ideas claras, ejemplos inspiradores y marcos estratégicos, Jorge cas y Empresariales
(UAO CEU), con for-

Calvo y Carlos Escapa, reconocidos expertos internacionales en la materia, -
, ] , . macién en HBS, MIT
muestran cémo integrar la IA en el ntcleo del negocio. Con casos que abar- R e ——
can profesionales, emprendedores, pymes y grandes corporaciones, ofre- profesor en GLOBIS (To-
cen una vision realista y ambiciosa que conecta la estrategia con la accion. kio) y director académico en
Mas de 1000 empresas analizadas, 152 mencionadas y 62 casos de uso ESADE. Experto en estrategia y trans-
internacionales, de Espaiia y de LATAM, tanto de corporaciones, como de formacién digital con més de cuarenta

pymes y startups anos de experiencia a nivel global.
Carlos Escapa es
experto internacio-
nal en inteligencia
artificial y desarrollo

¢Por qué la inteligencia artificial es tan decisiva para los negocios actuales?

Porque la IA ya no es un lujo ni una moda, es una infraestructura tan basica como de negocio, con més

lo fue la electricidad o Internet en su momento. Las empresas que la adoptan s dlerks e

mejoran su eficiencia, conocen mejor a sus clientes, toman decisiones mas infor- liderazgo en Amazon

madas y crean nuevos modelos de negocio. Las que no lo hagan, simplemente Web Services, Meta y otras

quedaran atras. corporaciones. Posee un master en
Computer Science por Virginia Tech

{Qué diferencia hay entre usar IA y ser una empresa Al-first? y una licenciatura por la lllinois State

Usar IA es incorporar algunas herramientas para optimizar procesos. Ser Al-first es University. Es referente global en la

ponerla en el nucleo de la estrategia, la cultura y las operaciones. Supone redisefiar adopcidn estratégica y ética delaIA.

cémo una empresa aprende, decide e innova. Las companias Al-first no usan la IA

como una muleta, sino como un musculo: la IA esta integrada en su ADN.

¢Podriais contarnos algun caso inspirador del libro?
Uno de ellos es el del banco brasilefio Bradesco, que desarroll6 un asistente virtual
llamado BIA capaz de resolver el 94% de las consultas sin intervencién humana. O
el de la pyme italiana Cosabella, que multiplicé por tres su retorno publicitario gra-
cias a la automatizacion inteligente de sus campanas de marketing. Son ejemplos
que prueban que la IA no es solo para gigantes tecnolégicos: cualquier empresa
puede aprovecharla.

;Cuales son los principales errores que cometen las empresas al implementar
lalAy por donde deberia empezar una pyme?

El mayor error de muchas empresas al implementar la inteligencia artificial es
pensar que basta con comprar tecnologia. La IA no se instala, se construye: exige
visién estratégica, cultura de datos y talento preparado. En el caso de una pyme,
el punto de partida debe ser un diagnéstico honesto sobre qué procesos pueden
beneficiarse realmente y qué datos tiene disponibles. A partir de ahi, es recomen- «El mayor error de
dable comenzar con pequenios proyectos piloto que ofrezcan resultados visibles y
aprendizaje, combinando asi las ganancias tempranas con una base sélida y sos- muchas empresas al

tenible. Lo esencial es generar confianza en el equipo y entender que la |IA no sus- imp]_ementar laIA es
tituye, sino que potencia.
pensar que basta con
comprar tecnologia»



